Preguntas para la consulta sobre el estudio organizacional en comunidades de desarrollo de
software libre

En relacion a la comunidad en la cual usted participa, por favor responda las siguientes preguntas:

—

. ¢,Cuales son los logros y fracasos mas importantes de ésta? ;Qué factores han influido en
ello?

2. Describa los roles que se ejercen en la misma, indicando cual o cuales de éstos se
encargan de “dirigir’ las acciones mas importantes de la comunidad ¢;Hay personas que
ejercen mas de un rol? En caso afirmativo, ;qué opina de ello?

3. ¢Qué practicas grupales realiza mas frecuentemente en su actividad diaria?

4. Indique un ejemplo de como se lleva a cabo el trabajo colaborativo, e indique si la
documentacion y el disefio de software contribuyen a facilitarlo?

5. ¢ Cudles son las reglas o normas basicas de interaccion? Si existen mecanismos de castigo

por el incumplan de reglas por favor describalos. Describa los mecanismos utilizados para el
reconocimiento de miembros de la comunidad.

6. ¢Como es la interaccion entre los miembros de la comunidad, entre éstos y/o los usuarios y

contribuyentes?

. ¢, Qué tipo de conflictos se han observado y como los han resuelto?

. ¢Bajo cuales parametros algun desarrollador llega a ser lider de un proyecto? Otorgue un

ejemplo.

9. 4Como se entienden y practican los términos libertad y colaboracion? ¢;Cree usted que
existe la “solidaridad” y la “fraternidad”? De algunos ejemplos de hechos que hayan ocurrido
en los cuales pueda identificar estas dos cualidades.

10.¢,Qué es lo que motiva a un desarrollador a pertenecer a una comunidad y a publicar tanto
el software como el conocimiento que se genera en la practica de desarrollo?

11.¢,Coémo se transmite o se hace publico el conocimiento y pericia que tienen los integrantes
sobre la practica de desarrollo?

12.;Como visualiza usted la actitud de los integrantes de la comunidad en relacion al proceso
de ensenanza-aprendizaje?

13.Desde su punto de vista ¢ Cual es el objetivo general de la comunidad?

14.; Qué considera que es mas importante para el software libre?:

a) El desarrollo.

b) La investigacion.

c) La promocioén de las tecnologias.

d) La discusion de ideas en torno al desarrollo y uso de las tecnologias.
¢ Por qué?

15.La ética hacker propone el trabajo voluntario, entusiasta, activo y la busqueda de
conocimiento como medio de compartir ;Cree que existe la ética hacker en todos los
integrantes de su comunidad o sélo en las personas que la dirigen?

16.¢ Le apasiona lo que hace y considera que ello contribuye al éxito de los proyectos en los
cuales participa?
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